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 Пояснительная записка  

Рабочая программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке.  

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде.  

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные 

ценности российского общества. Традиционные ценности - это нравственные ориентиры, 

формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению, 

лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного 

пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, 

самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России.  

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям 

российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколении, единство народов 

России.  

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОУ, в соответствии с возрастными особенностями детей.  

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания.  

Ценности милосердие,  жизнь,  добро  лежат  в  основе духовно- 

нравственного направления воспитания  

Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального направления 

воспитания.  



Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания.  

Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания.  

Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания.  

Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания.  

Целевые ориентиры воспитания рассматриваются как возрастные характеристики 

возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОУ и с 

традиционными ценностями российского общества.  

С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, в 

Программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных 

отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство 

ДОУ с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и 

другое), в том числе системой дополнительного образования детей.  

Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и 

организационный.  

1. Целевой раздел Программы воспитания.  

1.1. Цели и задачи воспитания  

Общая цель воспитания в ДОУ - личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает:  

• формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах  

поведения;  

• формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе;  

• становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами.  

Общие задачи воспитания:  

• содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом;  

• способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 

совести;  



• создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию;  

• осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей.  

1.2. Направления воспитания.  

Патриотическое направление воспитания.  

Цель    патриотического    направления     воспитания – содействовать формированию 

у ребёнка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и 

творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны.  

 Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него нравственных 

качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, своему краю, малой 

родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к своему народу.  

 Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций.  Работа по патриотическому 

воспитанию предполагает: формирование  

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков 

(предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: 

отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося 

сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности 

ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», устремленного в 

будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины (предполагает 

конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание чистоты и 

порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего населенного 

пункта, района, края, Отчизны в целом).  

Духовно-нравственное направление воспитания.  

Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование способности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-

ответственному поведению.  

Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно нравственного направления 

воспитания.  



Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно смысловой сферы 

дошкольников на основе творческого взаимодействия в детсковзрослой общности, 

содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах.  

Социальное направление воспитания.  

Цель социального направления воспитания - формирование ценностного отношения 

детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с 

другими людьми.  

Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания.  

В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 

нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. 

Формирование ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению 

невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется 

личная социальная инициатива ребёнка в детсковзрослых и детских общностях.  

Важной   составляющей    социального    воспитания    является    освоение ребёнком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности 

жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем 

поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 

чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные 

представления о культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений, формированием навыка культурного 

поведения.  

Познавательное направление воспитания.  

Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности познания.  

Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания.  

Проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных 

качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. Познавательное и 

духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так 

как знания наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие 

ребёнка.  



Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление целостной 

картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение 

к миру, людям, природе, деятельности человека.  

Физическое и оздоровительное направление воспитания.  

Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими 

навыками и правилами безопасности.  

Ценности жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания.  

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека.  

Трудовое направление воспитания.  

Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребёнка к труду.  

Ценность -труд лежит в основе трудового направления воспитания.  

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к 

трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных 

сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный 

труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 

Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует формированию 

ответственности за свои действия.  

Эстетическое направление воспитания.  

Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у ребёнка 

ценностного отношения к красоте.  

Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания.  

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения 

творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, 

обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 

удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 

воспитанию художественного вкуса.  



1.3. Целевые ориентиры воспитания  

Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития 

ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как 

обобщенные «портреты» ребёнка к концу  дошкольного возраста.  

В соответствии с ФГОС  оценка результатов воспитательной работы не осуществляется, так 

как целевые ориентиры Программы  не подлежат непосредственной оценке, в том числе в 

виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей.  

Целевые ориентиры к 4 годам 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким 

людям, бережное отношение к живому 

Духовно- 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». Проявляющий 

сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 

ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Способный к самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему 

миру. Любознательный, активный в 

поведении и деятельности. 



Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами 

укрепления здоровья - физическая культура, 

закаливание, утренняя гимнастика, личная 

гигиена, безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения  

Программы воспитания  

Направление 

воспитания  

Ценности  Целевые ориентиры  

Патриотическое  Родина, природа  Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к родному 

дому, семье, близким людям.  

Духовно-

нравственное  

Жизнь, 

милосердие, добро  

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку.  

Способный не оставаться равнодушным к чужому 

горю, проявлять заботу; Самостоятельно 

различающий основные отрицательные и 

положительные человеческие качества, иногда 

прибегая к помощи взрослого в ситуациях 

морального выбора.  



Социальное  Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество  

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия 

между людьми.  

Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел.  

Познавательное   Познание  Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе 

творческом. Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. Обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей.  

Физическое  и 

оздоровительное  

Здоровье, жизнь  Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание,  

   утренняя гимнастика, соблюдение личной гигиены и 

безопасного поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества.  

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. Имеющий представление о некоторых 

видах спорта и активного отдыха.  

Трудовое  Труд   Понимающий ценность труда в семье и в обществе 

на основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. Проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности.  



Эстетическое  Культура 

красота  

и  Способный воспринимать и чувствовать прекрасное 

в быту, природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности.  

2.  Содержательный раздел Программы воспитания  

2.1. Уклад ДОУ  

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ГКП, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и 

детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного образования.  

Уклад ГКП - это необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. Уклад задает 

и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных отношений: 

руководителей, воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, 

воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов социокультурного 

окружения. Уклад  направлен на:   

• сохранение преемственности принципов воспитания с уровня ДО на уровень 

НОО;    

• современный уровень материально-технического обеспечения Программы 

воспитания, обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и 

воспитания;    

• наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива 

к достижению целевых ориентиров Программы воспитания;   

• учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного 

возраста, в интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, 

физических, психологических, национальных и пр.).  

Цель, смысл деятельности , миссия   

Целью деятельности  является всестороннее формирование личности ребенка с учетом 

особенностей его физического, психического развития, индивидуальных возможностей и 

способностей, подготовка к обучению в школе, развитие и совершенствование 

образовательного процесса, осуществление дополнительных мер социальной поддержки 

воспитанников и работников.  

Смысл деятельности  - создать такие условия в пространстве ГКП, чтобы воспитать 

высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, который 

принимает судьбу Отечества как свою личную, осознает ответственность за настоящее и 



будущее своей страны, знает и чтит духовные и культурные традиции многонационального 

народа России.  

Миссией является обеспечение качественного образования для всестороннего 

гармоничного развития детей раннего и дошкольного возраста, сохранение и укрепление 

их физического, психического и социального здоровья, последующего благоприятного 

перехода на новый образовательный уровень и успешной интеграции в социуме с учетом 

запросов заказчиков образовательных услуг.  

Принципы жизни и воспитания :  

• неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка;  

• соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета 

безопасности ребенка;    

• создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и педагогических 

работников;   

• системность  и  целенаправленность  воспитания  как  условия 

 его эффективности.   

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в детском 

саду: в процессе образовательной деятельности, режимных моментов, совместной 

деятельности взрослых с детьми и в процессе индивидуально-ориентированного 

взаимодействия. Уклад  направлен на:   

• сохранение преемственности принципов воспитания с уровня ДО на уровень НОО;    

• современный уровень материально-технического обеспечения Программы 

воспитания, обеспеченности методическими материалами и средствами  

обучения и воспитания;    

• наличие  профессиональных  кадров  и  готовность 

 педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров Программы 

воспитания;   

• учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, в 

интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.).  

Образ, особенности символика, внешний имидж  

ГКП МБОУ ООШ с. Екатериновка «Светлячки» - является звеном муниципальной системы 

образования Добровского муниципального округа и представляет собой открытую и 



развивающуюся социальную систему, которая осуществляет тесное взаимодействие с 

социумом, реагирует на изменяющиеся индивидуальные и групповые образовательные 

потребности, запросы, предоставляет широкий спектр образовательных услуг.   

Дошкольное образовательное учреждение расположено в здании МБОУ ООШ с. 

Екатериновка. Ближайшее окружение: сельская администрация, библиотека, стадион, парк, 

что создает благоприятные возможности для обогащения деятельности, расширяет спектр 

возможностей по организации социально-коммуникативного, познавательного, речевого, 

физического и художественно-эстетического развития дошкольников, способствует 

созданию положительного имиджа среди жителей села.    

Этнический состав воспитанников – русские. Обучение и воспитание в осуществляется на 

русском языке. Основной контингент воспитанников проживает в условиях села.  

Внутрикорпоративная этика, фирменный корпоративный стиль, которых придерживаются 

все работники, уважительное отношение к бывшим сотрудникам – педагогам-пенсионерам, 

организация дней открытых дверей, презентация успешного опыта на районных 

методических мероприятиях, профессиональных конкурсах разного уровня, в 

официальных госпабликах в социальной сети, на сайте позволяют формировать и 

поддерживать положительный внешний имидж.  

ГКП имеет свой герб, гимн, логотип и эмблему. Круглая форма эмблемы и логотипа 

выражает идею единства, бесконечности, законченности, совершенства. Основной цвет 

эмблемы и логотипа – желтый– свидетельствует о теплой, оптимистичной, радостной 

атмосфере, царящей в ГКП.  Солнце – символ счастливого детства и эмоционального 

благополучия маленького ребенка. Разноцветные детали мозаики представляют 

приоритетные направления деятельности детского сада. Фигурки детей символизируют 

самоценность дошкольного детства и первостепенность ведущей детской деятельности – 

игры.  

Логотип и эмблема дополнены лозунгом  «Развиваемся, играя!», который определяет 

самостоятельную детскую игру как главный источник социально-коммуникативного, 

нравственного, речевого развития ребенка дошкольного возраста.  

Символом ГКП является персонаж российского мультипликационного фильма 

«Смешарики», зайчонок Крош, который приобрел большую популярность среди зрителей 

всех возрастов. Согласно сюжету мультфильма, Крош жизнерадостный, подвижный, 

никогда неунывающий сказочный герой. Подобные качества позволяют Крошу стать 

хорошим другом воспитанникам ГКП, который встречает и сопровождает детей в  

образовательном учреждении.   

В ГКП функционирует 1 разновозрастная группа. 



Отношение к воспитанникам, их родителям, сотрудникам и партнерам   

Уклад в качестве установившегося порядка жизни  определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и 

детско-взрослых общностей. Через создание данных общностей и на основе уклада, 

который задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 

отношений, строится отношение к воспитанникам, родителям, сотрудникам и партнерам, 

которые выстраиваются на основе важного принципа дошкольного образования – 

признания ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений.  

 Воспитанникам предоставляется право выбора, поддерживается детская инициатива и 

самостоятельность в различных видах деятельности, реализуются педагогические 

технологии для успешной социализации воспитанников и развития у них 

коммуникативных навыков.  

В рамках детских общностей педагоги учат детей относиться друг к другу с уважением. 

Поддерживают детские инициативы, учат детей сопереживать, общаться, проявлять 

дружелюбие, сотрудничать, соблюдать правила, проявлять активную личностную 

позицию, бережно и уважительно относиться к результатам своего труда и труда других 

людей. Воспитывают в детях уважительное отношение к родителям, педагогам и другим 

взрослым людям.   

Отношение к родителям (законным представителям) воспитанников строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения  и 

приоритета семьи в воспитании, обучении и развитии ребенка. В процессе воспитательной 

работы педагогический коллектив  реализует различные виды и формы сотрудничества. 

Родители воспитанников (законные представители) активно участвуют в образовательной 

деятельности, в том числе, в формировании вариативной части образовательной 

программы, в организации и проведении совместных мероприятий с детьми (утренники, 

развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).  

Отношение к сотрудникам и партнерам строится на основе принципов открытости и 

кодекса нормы профессиональной этики и поведения. С целью реализации воспитательного 

потенциала организуется работа по повышению профессионально-личностных 

компетенций сотрудников, организует  взаимодействие с социальными партнерами.  

Ключевые правила  

Воспитание – целенаправленное взаимодействие взрослых и детей на основе ключевых 

правил :  

• уважать человеческого достоинства, защищать ребенка от всех форм физического и 

психического насилия и оскорбления личности, охранять его жизнь и здоровье;  



• на личном примере формировать у детей ценностные ориентиры, нормы общения и 

поведения;  

• формировать общую для всех культуру безопасного и здорового образа жизни;  

• мотивировать детей общаться друг с другом, поощрять стремление к 

взаимодействию;  

• поощрять детскую дружбу, чтобы она принимала общественную направленность;  

• содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам;  

• насыщать  жизнь  детей  событиями,  которые  сплачивают  и объединяют;  

• следовать общим для всех правилам, нормам поведения и традициям.  

• Традиции и ритуалы, особые нормы этикета   

Традиции и ритуалы – общие составляющие уклада жизни ГКП. Они помогают 

вырабатывать общие нормы поведения, развивают коллективные переживания, делают 

деятельность детского сада разнообразной.  Традиции и события наполняют ежедневную 

жизнь детей увлекательными и полезными делами, создают атмосферу радости общения, 

коллективного творчества, стремления к новым задачам и перспективам. Участвовать в 

создании традиций и ритуалов могут и взрослые, и дети. Традиции и ритуалы 

сформированы  на уровне группы в целом.  

Праздники – одна из общих традиций  и часть воспитательной работы. Педагоги планируют 

для детей сезонные, общегражданские, профессиональные или международные праздники. 

Так, среди сезонных праздников дети отмечают начало осеннего урожая, встречи и проводы 

зимы, весны. К общегражданским праздникам педагоги планируют тематические занятия, 

утренники, спортивные соревнования. Среди таких праздников: Новый год, 23 февраля, 8 

Марта, 1 и 9 мая. В профессиональные и международные праздники социальной 

направленности воспитатели организуют для детей тематические квесты, беседы, 

маршрутные игры. Например, в День земли, День воды, День птиц, День улыбки.   

Количество праздников самостоятельно определяется педагогами, в зависимости от 

возрастных и индивидуальных особенностей, потребностей и интересов детей, и по 

необходимости, сокращено и дополнено другими событиями. Период подготовки к 

каждому празднику определяется педагогами, в соответствии с тематикой праздника, 

возрастными и индивидуальными особенностями, потребностями и интересами детей.   

В  группе существуют ежедневные традиции. Например, в утренние часы активно 

используется технология группового сбора «Утро радостных встреч» - организация 



совместной деятельности взрослых и детей, основанной на равноправном и равнозначном 

участии обеих сторон в выборе содержания и в планировании действий. Дневной 

«Рефлексивный круг» позволяет подвести итог дня, обсудить планы на следующий день. 

«Экстренный круг» позволяет решить возникший конфликт и обсудить сложившуюся 

ситуацию: что случилось? Почему так произошло? Как решить ситуацию? Плохо это или 

хорошо?  

Традиционными в группе стали совместные досуговые события с родителями: концерты, 

выставки семейных коллекций, фестивали. Воспитатели также могут организовать для 

детей праздники-сюрпризы. Например, праздник воздушных шаров, мыльных пузырей или 

конфетных фантиков.  

Культура поведения взрослых – одна из составляющих уклада детского сада. От того, как 

педагоги взаимодействуют с детьми, родителями, коллегами, во многом зависит 

эффективность воспитательной работы.  

 В детском и детско-взрослом сообществах это нормы и правила жизни группы. В 

профессионально-родительском и детско-взрослом сообществе – этический кодекс 

педагогов, нормы профессионального поведения.  

Особенности РППС, отражающие образ и ценности  

РППС – заданная укладом совокупность всех предметных ресурсов, обусловливающих 

реализацию воспитательного процесса с учетом их пространственной организации. 

Предметно-пространственная среда не только отражает традиционные российские 

ценности, но и способствует их принятию и раскрытию ребенком. Предметно-

пространственная среда отражает федеральную, региональную специфику, специфику и 

включает оформление помещений, оборудование, игрушки. Созданная  среда, позволяет 

приблизить воспитательные ситуации к реалиям детской жизни, научить ребенка 

действовать и общаться в ситуациях, приближенных к жизни. Среда систематически 

обогащается за счет улучшения эстетичности, гигиеничности, комфортности, 

функциональной надежности и безопасности, открытости изменениям и динамичности, 

соответствия возрастным и гендерным особенностям детей, актуальной насыщенности.  

Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно ориентировались в созданной среде, 

имели свободный доступ ко всем его составляющим, умели самостоятельно действовать в 

нем, придерживаясь норм и правил пребывания в различных помещениях и пользования 

материалами и оборудованием.  

 Социокультурный контекст, внешняя культурная среда   



Социокультурным контекстом является социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 

поведение человека.  

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно содержательной 

основе Программы воспитания.  

Социокультурный  контекст  воспитания  является  вариативной составляющей 

 Программы  воспитания,  учитывает  этнокультурные, конфессиональные и 

региональные особенности и направлен на формирование ресурсов Программы 

воспитания.  

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 

образовательной организации.  

Социальное партнерство – это отношения, организуемые образовательным учреждением 

между двумя и более равноправными субъектами, характеризующиеся добровольностью и 

осознанностью за выполнение коллективных договоров и соглашений и формирующиеся 

на основе заинтересованности всех сторон в создании психолого-педагогических 

социокультурных условий для развития обучающихся, повышения качества образования.  

Взаимодействие с социумом включает в себя:  

• работу с государственными структурами и органами местного самоуправления;  

• взаимодействие с учреждениями здравоохранения;  

• взаимодействие с учреждениями образования, спорта, культуры;  

• с семьями воспитанников детского сада.  

2.2. Воспитывающая среда   

Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, называется 

воспитывающей средой. Воспитывающая среда   раскрывает ценности и смыслы, 

заложенные в укладе и включает совокупность   различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и структурированность.  

Воспитывающая среда  строится по трем линиям:   

• «от взрослого», который является образцом для окружающих (внешний вид, 

поведение, культура общения, речь и др.), создает развивающую предметно-

пространственную среду, насыщая ее ценностями и смыслами;   



• «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания;  

• «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, 

живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные 

взрослым.   

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных в ФГОС ДО. Все виды детской деятельности опосредованы разными типами 

активностей:  

• предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);  

• культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  

• свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).  

Ключевой фигурой воспитания  является воспитатель группы, реализующий по отношению 

к ребенку защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. Поскольку воспитатель является для ребенка фигурой 

очень значимой, именно на него ложится огромная ответственность за создание условий 

для личностного развития ребенка. Педагогические работники  ориентированы на 

формирование детского коллектива внутри  группы, на установление доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений между детьми разных возрастов и ровесниками; умение 

играть, заниматься интересным делом в паре, небольшой группе.  

Важным аспектом является организация разнообразных форм детских сообществ. Это 

кружки, творческие студии, лаборатории, детско-взрослые сообщества и др. Данные 

сообщества обеспечивают полноценный опыт социализации детей.  

Значимой составляющей воспитывающей среды является культура поведения всех 

участников образовательных отношений в МБОУ ООШ с. Екатериновка. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой, спокойная обстановка, отсутствие 

спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной 

жизни и развития детей, качественной профессиональной деятельности педагогов.   

В ГКП разработан Кодекс профессиональной этики педагогов, согласно которому:  



• педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым;  

• улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  

• педагог описывает события и ситуации, но не дает им оценки;  

• педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение 

детей в детском саду;  

• тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  

• уважительное отношение к личности воспитанника;  

• умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  

• умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

• уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;  

• умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;  

• умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;  

• умение  сочетать  требовательность  с  чутким  отношением  к 

воспитанникам;  

• соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада; • знание возрастных 

и индивидуальных особенностей воспитанников.  

Педагог имеет право следовать за пожеланиями родителей только с точки зрения 

возрастной психологии и педагогики.   

Воспитывающая среда в дошкольном учреждении тесно связана с развивающей средой, 

поэтому  уделяется большое внимание созданию разнообразных центров активности в 

соответствии с направлениями воспитания  

.№  Направление 

воспитания  

Центры активности  

1  Физическое и 

оздоровительное   

Спортивный зал, спортивная площадка, центры 

двигательной активности в группах, Дорожка здоровья  

2  Трудовое   Центр природы в группах, огород, поле. Центры 

финансовой грамотности в группах   

3  Патриотическое   

  

  

Образовательный холл «Наша Родина – Россия», центры 

патриотического воспитания в группе. Экологическая 

тропа «Удивительное рядом», тематические площадки на 



4  Духовно-нравственное  территории школы (Уголок краеведения, Аллея Славы, 

Военно-патриотический уголок, Зеленый уголок)   

5  Познавательное   РОЦ «Город Светофорск», РОЦ «Познавай-ка», РОЦ  

«Этот удивительный космос», центры 

экспериментирования в группе, центры технического 

творчества в группе, мини-музеи, «Мини-музеи в 

чемоданах»  

6  Эстетическое   Музыкальный зал, центры театрализованной, музыкальной 

деятельности в группах, центр изобразительной 

деятельности в группах, выставки детских работ   

7  Социальное   Центры сюжетно – ролевых игр в группах.  

2.3. Общности ДОУ  

 Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на 

разделяемых всеми её участниками ценностных основаниях, определяющих цели 

совместной деятельности.  

  В ОО выделены следующие общности:  

Профессиональная общность – это единство целей и задач воспитания, реализуемое 

всеми сотрудниками. Сами участники общности должны разделять те ценности, которые 

заложены в основу Программы воспитания. Основой эффективности такой общности 

является рефлексия собственной профессиональной деятельности.   

Профессиональные сообщества  не только успешно решают стоящие перед ДОУ задачи, 

являясь субъектом его развития, но и создают условия для личностного и 

профессионального роста каждого участника образовательных отношений. Работа над 

коллективным проектом, темой, плодотворное сотрудничество и взаимодействие с 

коллегами позволяют педагогам повысить свою квалификацию и профессиональное 

сознание, стимулируют социальную и профессиональную активность, стремление к 

развитию, творчеству и самореализации в профессии.    

К профессиональным общностям в ДОУ относятся:  

• педагогический совет;  

• творческие и рабочие группы педагогов;  

• психолого-педагогический консилиум.  

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОУ и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития 



и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по 

воспитанию ребенка в семье и в ДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно различается 

дома и в ДОУ. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей 

ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы 

для его оптимального и полноценного развития и воспитания.   

К профессионально-родительским общностям ДОУ относятся:  

• Совет родителей, • родительское собрание.  

Субъектом воспитания и развития детей дошкольного возраста является детско-взрослая 

общность.  

Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 

человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности.  

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые 

вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными.  

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом 

возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от 

решаемых воспитательных задач.  

К детско-взрослым общностям ДОУ относятся:  

• проектные группы (реализация детско-взрослых проектов);  

• волонтерский отряд «Равнодушных.нет».  

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, 

под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 

рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как 

он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.  

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие 

характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином 

сообществе. Поэтому так важно создавать в детских взаимоотношениях дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели.  



Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В 

детском саду обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с 

младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания 

и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, 

нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка 

стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания 

заботы и ответственности.  

2.4. Задачи воспитания в образовательных областях  

Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо соотнести 

направления воспитания и образовательные области. Содержание Программы воспитания 

реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста всех образовательных областей, 

обозначенных в ФГОС ДО:  

• Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» соотносится с 

патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями 

воспитания;  

• Образовательная область «Познавательное развитие» соотносится с познавательным 

и патриотическим направлениями воспитания;  

• Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания;  

• Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» соотносится с 

эстетическим направлением воспитания;  

• Образовательная область «Физическое развитие» соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания.  

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Социально 

коммуникативное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Родина», 

«Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», «Милосердие», «Добро», «Дружба», 

«Сотрудничество», «Труд». Это предполагает решение задач нескольких направлений 

воспитания:  

• воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей 

стране;  

• воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности;  



• воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России;  

• содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о 

добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном;  

• воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции.  

• создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребёнком опыта милосердия и заботы;  

• поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи;  

• формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего 

труда и труда других людей.  

Решение    задач     воспитания     в     рамках     образовательной    области 

«Познавательное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Человек», 

«Семья», «Познание», «Родина» и «Природа», что предполагает:  

• воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для 

человека, общества, страны;  

• приобщение  к  отечественным  традициям и  праздникам,  к   истории 

и достижениям родной страны, к культурному наследию народов России;  

• воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо 

от их этнической принадлежности;  

• воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, 

гербу, гимну);  

• воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной 

страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы.  

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое развитие» 

направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота», что предполагает:  

• владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и 

нормы культурного поведения;  

• воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту 

языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке).  



Решение    задач     воспитания     в    рамках     образовательной    области 

«Художественно-эстетическое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Красота», «Культура», «Человек», «Природа», что предполагает:  

• воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к 

различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными особенностями);  

• приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», 

«Природа», «Культура»;  

• становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему 

миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребёнка;  

• формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми;  

• создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала 

каждого ребёнка с учётом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми).  

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Физическое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье», что 

предполагает:  

• формирование у ребёнка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре;  

• становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, 

интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам и правилами;  

• воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых 

качеств.  

2.5. Формы совместной деятельности  

Работа с родителями (законными представителями).  

В ГКП созданы условия, в соответствии с требованиями СанПиН, ФГОС ДО и другими 

нормативными документами, регламентирующими организацию дошкольного образования 

в части взаимодействия с семьями воспитанников.  



Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится 

на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения ДОУ.  

Согласно ФГОС ДО взаимодействие организовано в нескольких направлениях:  

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, 

охраны и укрепления здоровья детей;  

• оказание помощи родителям (законным представителям) в воспитании детей, охране 

и укреплении их физического и психического здоровья, в развитии индивидуальных 

способностей и необходимой коррекции нарушений их развития;  

• создание условий для участия родителей (законных представителей) в 

образовательной деятельности,  

• взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

образования ребёнка, непосредственного вовлечения их в образовательную деятельность, в 

том числе посредством создания образовательных проектов совместно с семьёй на основе 

выявления потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи;  

• создание возможностей для обсуждения с родителями (законными 

представителями) детей вопросов, связанных с реализацией Программы.  

       Основные задачи взаимодействия а с семьей:   

• изучение отношения педагогов и родителей к различным вопросам воспитания, 

обучения, развития детей, условий организации разнообразной деятельности в детском 

саду и семье;   

• знакомство педагогов и родителей с лучшим опытом воспитания в детском саду и 

семье, а также с трудностями, возникающими в семейном и общественном воспитании 

дошкольников;   

• информирование друг друга об актуальных задачах воспитания и обучения детей и 

о возможностях детского сада и семьи в решении данных задач;   

• создание  условий для разнообразного по содержанию и формам сотрудничества, 

способствующего развитию конструктивного  

взаимодействия педагогов и родителей с детьми;   

• привлечение семей воспитанников к участию в совместных с педагогами 

мероприятиях, организуемых в поселке, районе, области;   

• поощрение родителей за внимательное отношение к разнообразным стремлениям и 

потребностям ребенка, создание необходимых условий для их удовлетворения в семье.   



В основу реализации работы с семьей заложены следующие принципы:  

• партнёрство родителей и педагогов в воспитании и обучении детей;  

• единое понимание педагогами и родителями целей и задач воспитания и обучения;  

• помощь, уважение и доверие к ребёнку со стороны педагогов и родителей;  

• постоянный анализ процесса взаимодействия семьи и ГКП, его промежуточных и 

конечных результатов.  

• Модель сотрудничества семьи и ДО:  

Направления  Содержание  

Педагогический  мониторинг  • Изучение семей, особенностей семейного 

воспитания, педагогических проблем, которые 

возникают в разных семьях, степени удовлетворённости 

родителей деятельностью ДОУ.  

• Выявление интересов и потребностей родителей, 

возможностей конкретного участия каждого родителя в 

педагогическом процессе.  

• Знакомство с семейными традициями.  

Педагогическая поддержка  • Оказание помощи родителям в понимании своих 

возможностей как родителя и особенностей своего 

ребёнка.  

• Популяризация лучшего семейного опыта 

воспитания и семейных традиций.  

• Сплочение родительского коллектива.  

Непрерывное образование  

воспитывающих взрослых  

• Развитие компетентности родителей в области 

педагогики и детской психологии.  

• Удовлетворение  образовательных  запросов 

родителей.  

• Темы для педагогического образования родителей 

определяются с учётом  их потребностей (по результатам 

педагогического мониторинга).  

Совместная деятельность  

педагогов, родителей, детей  

• Развитие совместного общения взрослых и детей.  

• Сплочение родителей и педагогов.  



• Формирование позиции родителя как 

непосредственного участника образовательного 

процесса.  

Взаимопознание и 

взаимоинформирование  

• Информирование друг друга об актуальных задачах 

воспитания и обучения детей и о возможностях детского 

сада и семьи в решении данных задач.  

Формы работы с родителями  

Групповые формы работы   Индивидуальные формы работы  

-  Совет школы  (участие  

решении  вопросов  воспитания  

социализации детей); - 

Совет родителей ДОУ;  

в 

и  

- работа специалистов по запросу родителей 

для решения проблем,  

связанных с воспитанием ребенка; - участие 

родителей в деятельности  

- Родительский комитет группы;  

-родительские собрания (групповые,  

общешкольные);  

- педагогические гостиные;  

- мастер-классы;  

- круглые столы;  

- обучающие семинары;  

- обучающие тренинги;  

- взаимодействие в социальных сетях: 

сайт ,  ВКонтакте, Одноклассники.  

ППк;  

-участие родителей в реализации проектов, 

конкурсов, выставок, флешмобов, акций 

воспитательной направленности;  

-индивидуальное  консультирование 

родителей специалистами ДОУ  

События ГКП  

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой активность 

взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или 

иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть 

понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него 

общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную 

работу, он должен быть направлен взрослым.  

Воспитательное событие – это   спроектированная взрослым образовательная ситуация. В 

каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных 

действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может 

быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 



режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, 

совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом 

воспитательные события проектируются в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы , группы, ситуацией развития конкретного ребенка.  

Проектирование событий  возможно в следующих формах:  

• разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные 

игры и др.);  

• проектирование   встреч, общения   детей   со    старшими, младшими, ровесниками, 

с взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, 

литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов 

России;  

• создание    творческих     детско-взрослых     проектов (празднование     Дня     Победы 

с приглашением ветеранов  и т. д.).  

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу создать тематический творческий проект в  группе и с каждым ребенком.  

Совместная деятельность в образовательных ситуациях  

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению Программы, в 

рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания. Воспитание в 

образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени пребывания 

ребёнка в ГКП.  

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях  

относятся:  

• ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы;  

• социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта;  

• чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть;  

• разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды 

инсценировки;  



• рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов;  

• организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, 

детских поделок и тому подобное),  

• экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), 

посещение спектаклей, выставок;  

• игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд).  

2.6. Организация предметно-пространственной среды  

Реализация воспитательного потенциала развивающей предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе:  

• знаки и символы государства, региона, населенного пункта ; компоненты среды, 

отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

• особенности социокультурных условий;  

• компоненты  среды,  отражающие  экологичность, природосообразность и 

безопасность;  

• компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности;  

• компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей;  

• компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирующие научную картину мира;  

• компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, а 

также отражающие ценности труда в жизни человека и государства;  

• компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта;  

• компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа.  



Воспитывающее влияние на ребенка  осуществляется через такие формы работы с 

развивающей предметно-пространственной средой  как:   

• оформление интерьера помещений (лестничных пролетов, коридоров, групповых 

раздевалок и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных установок дошкольников на посещение ГКП;  

• размещение в групповых раздевалках регулярно сменяемых экспозиций: творческих 

работ дошкольников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего дошкольников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов 

об интересных событиях, происходящих в ГКП (проведенных ключевых делах, интересных 

экскурсиях, встречах с интересными людьми и т.п.);   

• оборудование спортивной и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

дошкольников разных возрастных категорий, зонирование групповых помещений, 

позволяющее разделить пространство группы на зоны активной деятельности и тихого 

отдыха;   

• создание и поддержание в рабочем состоянии в группе библиотеки и стеллажей 

свободного книгообмена, на которые желающие дети, родители и педагоги могут 

выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые 

другие;  

• благоустройство группового помещения, осуществляемое воспитателями вместе с 

воспитанниками, позволяющее детям проявить свои фантазию и творческие способности, 

создающее повод для длительного общения воспитателя с воспитанниками вверенной ему 

группы;   

• создание и размещение в группе экспериментариума (уголка экспериментирования) 

– набора приспособлений для проведения заинтересованными  дошкольниками 

 несложных  и  безопасных  

экспериментов;   

• событийный дизайн – оформление пространства в соответствии с проведением 

конкретных мероприятий (праздников, выставок, собраний и т.п.);   

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой символики  и 

отдельных групп (название, флаг, гимн, эмблема и т.п.), используемой как в 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни ГКП;   



• акцентирование внимания дошкольников посредством элементов предметно-

развивающей среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях, традициях, 

правилах.   

Доступность среды предполагает:   

• доступность для воспитанников, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов, всех помещений, где осуществляется образовательная 

деятельность;  

• свободный доступ детей, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья, к играм, игрушкам, материалам, пособиям, обеспечивающим все основные виды 

детской активности;  

• исправность и сохранность материалов и оборудования.   

Безопасность предметно-пространственной среды предполагает   

• соответствие всех ее элементов требованиям по обеспечению надежности и 

безопасности их использования.   

Концепция построения развивающей среды в ДОУ:   

1. Принцип дистанции, позиции при взаимодействии.  

2. Принцип активности.   

3. Принцип стабильности – динамичности развивающей среды.   

4. Принцип комплексирования и гибкого зонирования.  

5. Принцип эмоциогенности среды, индивидуальной комфортности и эмоционального 

благополучия каждого ребенка и взрослого.   

6. Принцип сочетания привычных и неординарных элементов в эстетической 

организации среды.   

7. Принцип открытости-закрытости.   

8. Принцип учета половых и возрастных различий детей.  

 Оборудование основных помещений в соответствии с основными направлениями 

развития воспитанников.   

Основное 

направление 

воспитания  

Наличие 

специальных 

помещений  

Основные пособия и специальное оборудование  



Патриотическое   

  

Духовно-

нравственное  

Групповое 

помещение  

- Государственная символика и символика 

района и области.  

- Наглядный материала: альбомы, картины, 

фотоиллюстрации и др.  

 

  - Предметы народно – прикладного искусства.  

- Детская художественной литературы. -

Тематические выставки, выставки детских 

рисунков  

Коридорные  

 пролеты  и  

холлы    

 Образовательные  стенды  по  реализации  

патриотического воспитания,   

Социальное   Групповое 

помещеник   

Развивающие игры и пособия, атрибуты, игровые 

модули, сюжетно-игровое оборудование, 

художественная литература, музыкальный центр, 

аудиозаписи.  

Коридорные  

 пролеты  и  

холлы  

Фотовыставки, тематические выставки, выставки 

детских рисунков, предметы  

продуктивной деятельности детей  

Территория  Малые архитектурные формы на групповых 

прогулочных площадках для сюжетно-ролевых игр 

и др.  

Музыкальный  

зал  

Музыкальные инструменты взрослых, детские 

музыкальные инструменты, развивающие игры, 

оборудование по театрализованной деятельности   

Познавательное   Методический 

кабинет  

Мультимедийная система, подборка 

видеоматериалов для реализации образовательной 

области «Познавательное развитие»  



Групповое 

помещение  

Центры познавательного развития, оборудование 

для исследовательской и опытнической 

деятельности детей (мини лаборатории), 

материалы для разного вида конструирования, 

экологические уголки, дидактические и 

развивающие игры, игры, головоломки, игры для 

развития логического мышления, развивающие 

таблицы  

Коридорные  

 пролеты  и  

холлы  

Образовательные холлы для реализации 

образовательной области «Познавай-ка», «Красная 

книга Липецкой области», образовательные 

стенды.  

Территория  Тематические площадки «Зеленый уголок», 

«шахматный городок». «Математическая 

площадка»  

 Физическое  и  

оздоровительное   

Физкультурный  

зал  

Спортивное оборудование для общеразвивающих 

упражнений, для формирования у детей основных 

движений, маты, гимнастическая стенка  

Групповое 

помещение  

Спортивные уголки с необходимым 

спортивным оборудованием для двигательной 

активности  детей:  общеразвивающих                  

упражнений, формирования у детей  

 основных движений 

 Территория Спортивная  площадка,  футбольное,                       

волейбольное, баскетбольное поле,                                         

площадки для подвижных игр 

Трудовое Групповое 

помещение 

- групповые уголки «Мы дежурные», в которых 

находится различный инвентарь для уборки 

 Коридорные  

 пролеты  и  

холлы 

Тематические выставки 

 Территория - Малые архитектурные формы 



Эстетическое Групповое 

помещение 

Центры художественно-продуктивной 

деятельности 

-музыкальные инструменты 

-театры различных видов 

 Коридорные  

 пролеты  и  

холлы 

Фотовыставки, тематические выставки, 

пролеты и выставки детских рисунков 

      При выборе материалов и игрушек для предметно-пространственной среды ДУ 

ориентируется на продукцию отечественных и территориальных производителей. 

Используемые  игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам 

воспитания детей дошкольного возраста и имеют документы. подтверждающие 

соответствие требованиям безопасности.  

2.7. Социальное партнерство  

Важным внешним фактором, задающим содержание и формы социализации ребенка, 

являются социальные институты. ГКП в рамках реализации социального партнёрства 

активно сотрудничает с образовательными, медицинскими, культурными, общественными 

организациями на договорной основе. Система организации совместной деятельности с 

социальными партнерами включает в себя следующие этапы:   

- заключение договора;  

- утверждение совместного плана работы;  

- информирование родителей о сотрудничестве;  

-проведение в течение года встреч, направленных на решение совместных задач.  

 Сотрудничество строится на договорной основе с определением конкретных задач по 

развитию дошкольников и конкретной деятельности, через различные формы: реализацию 

совместных проектов, экскурсий, акций, открытых мероприятий, конкурсов и т.д.   

  

№  

п\п  

Наименование учреждения  Цель взаимодействия  

1.  МБОУ ООШ с. 

Екатериновка  

Совместная разработка и реализация моделей 

взаимодействия, обеспечивающих преемственность 

программ, методик, технологий, форм и методов 

работы с детьми и родителями (законными 

представителями).  



2.  ОГИБДД ОМВД России по 

Добровскому району  

Создание открытой системы сотрудничества  

МБОУ ООШ с. Екатериновка  и  ОГИБДД ОМВД 

 России по Добровскому району по предупреждению 

дорожно-транспортного травматизма детей.  

3.  ГУЗ «Добровская  районная 

больница»  

Совершенствование условий для сохранения и 

укрепления здоровья ребенка, обеспечение их 

физического развития, устойчивости психики и 

нервной системы путем организации 

оздоровительных и закаливающих мероприятий.  

4.  «Екатериновская сельская 

библиотека 

Создание благоприятных условий для образования и 

воспитания, развития широкого кругозора у детей, 

воспитание у детей первичного читательского 

интереса к литературным произведениям различных 

по жанру и ценностного отношения к 

художественной литературе как виду искусства.  

5.  Психолого – медико – 

педагогической комиссия 

образовательных 

учреждений  г. Липецка 

  

Совместное приложение профессиональных усилий 

в деле оказания медико-социальной, психолого-

педагогической помощи детям с ограниченными 

возможностями здоровья, их родителями (законным 

представителям).  

Взаимодействие с социально – культурными учреждениями даёт положительные 

результаты в работе по обеспечению единства культурного и образовательного 

пространства на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам 

ребенок становится активным в выборе содержания своего образования, становится 

субъектом образования, приобщается к социокультурным нормам, традициям семьи, 

общества, государства.   

3. Организационный раздел Программы воспитания.  

3.1.  Кадровое обеспечение  

ГКП укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения 

задач, определённых нормативными и локальными актами дошкольной образовательной 

организации. Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный 

перечень должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации 

труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работников 

образовательного учреждения служат квалификационные характеристики, представленные 

в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 



служащих (раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

образования»).  

Реализация программы воспитания осуществляется педагогическим и учебно-

вспомогательным персоналом в течение всего времени пребывания воспитанников в 

учреждении. Воспитательный процесс с детьми осуществляет:   

o воспитатель   

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации.  

Наименование  

должности  

  

Функционал, связанный с организацией и реализацией 

воспитательного процесса  

  

Директор школы 

  

- управляет воспитательной деятельностью на уровне ОУ;  

- создает условия, позволяющие педагогическому составу 

реализовать воспитательную деятельность;  

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности  за 

учебный год;  

- планирует воспитательную деятельность  на учебный год, 

включая календарный план воспитательной работы на учебный 

год;   

- обеспечивает разработку необходимых для организации 

воспитательной деятельности нормативных  

 

 документов (положений, инструкций, должностных и 

функциональных обязанностей, проектов и программ 

воспитательной работы и др.);  

– осуществляет контроль за исполнением управленческих 

решений по воспитательной деятельности  (в том числе 

осуществляется через мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности ).  



Воспитатель  

 

- обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, 

физической культурой;  

- формирует у обучающихся активную гражданскую 

позицию, обеспечивает сохранение и приумножение 

нравственных, культурных и научных ценностей в условиях 

современной жизни, сохранение традиций ДОУ;  

-  организует работу по формированию общей культуры 

будущего школьника; 

- способствует внедрению здорового образа жизни; – внедряет в 

практику воспитательной деятельности научных достижений, 

новых технологий образовательного процесса;  

–организует участие обучающихся в мероприятиях, проводимых 

районными, региональными и другими структурами в рамках 

воспитательной деятельности. 

В целях эффективной реализации Программы воспитания созданы условия для:  

• профессионального развития педагогических и руководящих работников, в том 

числе их дополнительного профессионального образования (районные методические 

объединения, семинары, научно-практические конференции, курсы повышения 

квалификации, как в очном, так и дистанционном формате);  

• на уровне ДУ организована консультативная поддержка педагогических работников 

по вопросам образования и охраны здоровья детей;  

• осуществляется организационно-методическое сопровождение процесса реализации 

Программы воспитания через Педагогический совет, семинары, семинары-практикумы, 

неделю педагогического мастерства, тренинги, мастер-классы, творческие группы  

• 3.2. Нормативно-методическое обеспечение  

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 

реализации Программы воспитания  включает:   

• Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ  

• Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся».  

• Конвенция о защите прав человека и основных свобод (от 4 ноября 1950 г.  



с изменениями и дополнениями от 11 мая 1994 г.)  

• Конвенция о правах ребенка (от 20 ноября 1989 г.)  

• Конституция РФ (1993 г. с поправками от 30 декабря 2008 г. № 6-ФКЗ, от 30 декабря 

2008 г. № 7-ФКЗ)  

• Семейный Кодекс РФ от 8 декабря 1995 г. № 223-ФЗ с изменениями, внесенными от 

2 января 2000 г. № 32-ФЗ  

• Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 N 1155 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования»  

• «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования» от 01.01.2014.  

• Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» 

(далее – Указ Президента РФ).  

• Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р).  

• Государственная программа РФ «Развитие образования» (2018 - 2025 годы). 

Утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. 

№ 1642.  

• Национальный проект «Образование» (утвержден президиумом Совета при  

Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным 

проектам (протокол от 24 декабря 2018 г. N 16).  

• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».  

• Устав .  

• План деятельности ГКП на учебный год.  

• Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДУ (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав).   

Подробное описание приведено на официальном сайте ДОУ в разделе «Документы», 

«Образование». Режим доступа: http://dou10.edunoskol.ru/  

Для реализации программы воспитания используется практическое руководство 

«Воспитателю о воспитании», представленное в открытом доступе в электронной форме на 

платформе институт воспитания.рф.  

http://dou10.edunoskol.ru/
http://dou10.edunoskol.ru/


3.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей.  По своим основным 

задачам воспитательная работа не зависит от наличия (отсутствия) у ребёнка особых 

образовательных потребностей. В основе процесса воспитания детей  лежат традиционные 

ценности российского общества.   

Для отдельных категорий обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: 

дети с инвалидностью, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из социально 

уязвимых групп (дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории 

создаются особые условия воспитания  

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребёнка 

независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, 

этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную 

социальную ситуацию развития.  

Инклюзия является ценностной основой уклада и основанием для проектирования 

воспитывающих сред, деятельностей и событий.  

На уровне уклада ГКП: инклюзивное образование – это норма для воспитания, 

реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, 

взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности 

должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОУ.  

На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная для детей с 

ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОУ обеспечивает возможность включения 

каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная 

воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений 

каждого ребенка.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности 

и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, 

приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. 

Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании   развиваются   на   

принципах заботы,  взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.  

На   уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной   деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его 

развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с 

учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка 



обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная 

организация должна обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья 

и свободы в коллективе детей и взрослых.  

  Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение 

целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей:  

• направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, 

партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств её реализации, 

ограниченный объем личного опыта детей особых категорий;  

• формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с 

особыми образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности 

ребёнка, создание условий для самоопределения и социализации детей на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения;  

• создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой 

категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, 

охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия;  

• доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 

подвижных и статичных форм активности с учётом особенностей развития и 

образовательных потребностей ребёнка; речь идет не только о физической доступности, но 

и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила 

должны быть понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями;  

• участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями.  

  

Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений  

 Парциальная  программа  дошкольного  образования  

«Кай родной» (образовательная область «Познавательное развитие») направлена на 

создание условий для познавательного развития детей с целью становления целостной 

картины мира в единстве и взаимосвязи представлений о природе, социуме, предметах, 

искусстве, а также ценностного отношения ребенка к действительности и самому себе, 

соблюдения правил и норм поведения. Особенность парциальной программы «Край 



родной»  состоит в том, что познавательное развитие дошкольников происходит на основе 

социокультурных традиций Липецкой области. В структуре парциальной программы в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования выделено три раздела (целевой, 

содержательный, организационный). Определены задачи, содержание и ожидаемые 

результаты в реализации вариативной части образовательной области «Познавательное 

развитие».   

В содержательном разделе парциальной программы выделено 5 направлений:  

•Я и моя семья;  

• Наш край в прошлом и настоящем;  

• Славим людей труда;  

• Народное творчество и традиции земли Липецкой;  

• Природа моей маленькой родины 

Представления о малой Родине являются содержательной основой для осуществления 

разнообразной детской деятельности, поэтому данное содержание может успешно 

интегрироваться практически со всеми образовательными областями. Интеграция 

краеведческого содержания с другими разделами состоит в следующем:   

• участие детей в целевых прогулках, экскурсиях по улицам села обеспечивает 

необходимую двигательную активность и способствует сохранению и укреплению 

здоровья дошкольников;   

• обсуждение с детьми правил безопасного поведения на улицах села;  

• участие в совместном с воспитателем труде на участке детского сада (посильная 

уборка участка после листопада, подкормка птиц);   

• развитие эстетического восприятия и суждений в процессе чтения произведении 

художественной литературы о малой Родине, накопление опыта участия в разговорах, 

беседах о событиях, происходящих в родном городе, о достопримечательностях родного 

города, участие в придумывании сказок и историй о достопримечательностях малой 

Родины;   

• рассматривание дидактических картинок, иллюстраций, отражающих отношение 

людей к малой Родине (высаживание деревьев и цветов, возложение цветов к мемориалам 

воинов, украшение поселка к праздникам и пр.);   

• участие в проектной деятельности, продуктом которой являются альбомы о малой 

Родине, создание карт, составление маршрутов экскурсий и прогулок по селу;  

• обсуждение и составление рассказов о профессиях родителей;  



участие с родителями и воспитателями в социально-значимых событиях, происходящих в 

селе (чествование ветеранов, фотоотчеты, социальные акции, и др.).   

  

 

https://docs.google.com/document/d/1dGwL_b0ZDkwPQpf3R-0Kipr_vu8Uejte/edit

